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TELSIU ,,.DZIUGO“ GIMNAZIJOS DARBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Telsiy ,,Dziugo” gimnazijos darbininkas (toliau — darbininkas) yra priskiriamas
darbininky grupei.

2. Pareigybés lygis: darbininkas priskiriamas D lygio pareigybei.

3. Pareigybés paskirtis: atlikti nesudétingus statybos remonto darbus pastato viduje ir
lauke, remontuoti vidaus ir lauko inventoriy.

4. Pavaldumas: darbininkas pavaldus gimnazijos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbininko kvalifikacijai netaikomi i$silavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai.

6. Darbininkas turi iSmanyti ir zinoti:

6.1. atlikti smulkius remonto darbus (tinkuoti, glaistyti, dazyti ir kt.);

6.2. jstaigos teritorijos, pastaty iSplanavima;

6.3. darbo priemoniy ir jrankiy raisis, jy darbo ir saugojimo tvarka;

6.4. pastaty ir statiniy technines savybes;

6.5. vandentiekio, kanalizacijos, elektros sistemy technologijas ir nustatytus reikalavimus;

6.6. darbuotojy darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos
reikalavimus;

7. Darbininkas privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy saugg ir sveikatg;

7.3. vidaus darbo tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. §iuo pareigybés apraSymu;

7.6. kitais gimnazijos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Darbininkas atlieka Sias funkcijas:

8.1. remontuoja gimnazijoje esantj inventoriy, dury spynas, atlieka pagalbinius darbus;

8.2. atlieka smulky gimnazijos iSorés ir vidaus remontg: tinkuoja, glaisto, stiklina langus,
dazoir kt;

8.3. salina patalpose atsirandancius santechninius, vandentiekio ir kanalizacijos nedidelius
gedimus;

8.4. darbo metu kulttiringai bendrauja su gimnazijos darbuotojais ir mokiniais;



8.5. periodiskai (kartg per savaitg) patikrina gimnazijos patalpy biikle ir pastebéjus
trukumus juos pasalina,;

8.6. palaiko tvarkg ir Svarg darbo vietose;

8.7. nesant tiesioginio darbo administracijos pavedimu dirba kitus darbus pagal savo
kompetencija;

8.8. dirbant darbus naudojasi tik tvarkingais prietaisais, jrankiais, jrengimais ir laiko juos
tik tam skirtoje vietoje.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Darbininkas atsako uz:

9.1. atlikty darby kokybe;

9.2. gimnazijos pastaty ir statiniy, komunikacijy, teritorijos bei patalpy, priskirty jam
prizitiréti ir remontuoti tvarkinguma ir Svara;

9.3. jam patikéto inventoriaus, jrengimy ir instrumenty tinkamg naudojima ir apsauga;

9.4. teisingg darbo laiko naudojima;

9.5. darbo drausmés pazeidimus;

9.6. zala, padaryta gimnazijai dé¢l savo kaltés ar neatsargumo;

9.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimy
vykdyma;

9.8. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos gimnazijoje puoseléjima, reagavimg j smurtg
ir patycias.

10. Darbininkas uz savo pareigy netinkama vykdymga atsako darbo vidaus tvarkos taisykliy
ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

11. Darbininkas uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausming nuobaudg skiria gimnazijos direktorius.

SusipaZinau

(pareigos, vardas, pavarde, parasas, data)



